
上海建桥学院内部意见问题联络处理单（试行）
	单 位
（部门/学院）
	
	联系人
（提出人）
	
	提出人身 份
	(集  体
□教职工

□学  生

□其  它

	联系电话
	
	电子邮箱
	
	
	

	说明：本表适用于本校内部（含师生员工）向学校提出意见和反映存在的问题。
1.提 出 人：可以是校内各机构单位、科室，也可以是个人。
2.填写要求：（1）学校部门职能范围内能解决的问题，应先向归口管理的部门直接提出。涉及多部门处理且问题职责不清的，可填写本联络单。（2）一份高质量的意见应当在充分调研的基础上提出，并附有科学分析和可行性整改措施和建议。（3）表内各项请完整填写，可以书面或电子邮件的形式提交。

	问题归类
	□教务 □科研 □学工 □人事 □财资 □后保 □行政 □党建 □其它(        )

	事由（题目）
	

	存在的问题
（或列出理由）
	

	建议措施
或整改方案
	

	其它说明
	

	以下由受理部门（学校办公室工作人员）填写

	受理日
	
	受理人
	
	编  号
	

	定  类
	
	督  办
	
	限办日
	

	拟办意见


	领 导 批 示

	领导若圈阅即表示同意拟办意见。

	分 办 结 果

	主办部门
	
	会办部门
	

	处理情况（以下由承办部门填写，
承办部门有多个时，由主办部门负责填写）

	问题调查
核实情况
	□ 客观存在
□ 不尽相同（理由附后）
	建议
采纳情况
	□ 基本采纳
□ 部分建议可采纳

□ 建议未采纳（原因附后）

	
	□ 普遍 □少数 □单一
	
	

	处理过程和结果：


	结果
反馈情况
	 月   日已和提出人进行
□电话/邮件反馈 □当面反馈 □未反馈
	提出人对结果
的评价
	· 满意 □ 不满意

	办结时间
	
	承办人
	
	负责人签名
	


对于有领导批示和列入督办的事项，请在限办日期前办理完毕。
处理完毕后，请将此件退校办存档。
联系电话：         联系人：                           学校办公室制表（请正反面打印）
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